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Agrénomos y Veterinarios sin Fronteras

AVSF busca un/a Responsable de Proyecto para coordinar el proyecto ""VRAEM Ayllukunapa
puririynin - Construyendo un territorio sostenible".

Puesto Responsable de proyecto en el VRAEM

Pais Con base en Kimbiri (Provincia de la Convencidn, Cusco) y viajes frecuentes a los
distritos de Santa Rosa y Samugari, a otros distritos del VRAEM, asi como a Lima

Fecha de inicio esperada | Octubre — Noviembre 2023

Duracién del contrato 1 afio renovable (con tres meses de prueba, 4 afios de proyecto previstos)

Estado Ejecutivo (con contrato de duracion determinada)

Sueldo mensual bruto Segun escala salarial

Prestaciones  a los | e Cobertura de la seguridad social y participacion en seguros complementarios para los
empleados trabajadores y sus familias, y seguro de repatriacion sanitaria y de responsabilidad civil

cuando corresponda

TAREAS PRINCIPALES

El/la Responsable de Proyecto sera responsable de la gestién y coordinacién del proyecto "VRAEM Ayllukunapa
puririynin - Construyendo un territorio sostenible”. Situado bajo la responsabilidad jerarquica y funcional del
Coordinador Nacional de AVSF en Per(, tendra las siguientes responsabilidades:

1. Responsabilizarse de la coordinacion general del proyecto, incluido el disefio y la aplicacion de estrategias
y metodologias de intervencidn, la planificacion, la ejecucion y el seguimiento técnico y financiero de las
actividades, la presentacién de informes internos y a los donantes, la coordinacion diaria y el apoyo técnico al
equipo.

2. Garantizar la gestion transparente de los recursos financieros y logisticos del proyecto con el equipo de
gestion contable y financiera asignado al proyecto, incluida la preparacion y el seguimiento del presupuesto
anual con los socios, la supervision de la elaboracion de informes contables y financieros, la aplicacion de
procedimientos, y la preparacion y el seguimiento de las solicitudes de tesoreria.

3. Establecer y aplicar un sistema de seguimiento y evaluacion de los resultados y el impacto de las acciones
emprendidas, en el marco de los sistemas de seguimiento AVSF, y orientar su capitalizacion tematica o
metodoldgica.

4. Contribuir a la gestion de los recursos humanos del proyecto contratados por AVSF, del que es
responsable directo, asi como a la gestién de los recursos humanos del proyecto contratados por PROGRESO,
socio del proyecto: elaboracién conjunta de las cartas de mision, planificacion de las actividades y elaboracion
de informes, evaluacion anual de los empleados, etc.

5. Gestionar la asociacion con PROGRESO Yy las organizaciones locales para la ejecucion del proyecto.
Asegurar la representacion institucional del proyecto y de AVSF en el VRAEM vy fuera de él en
coordinacion con el Coordinador Nacional de AVSF en Per, el seguimiento de los compromisos de AVSF
en el marco del proyecto con las autoridades locales y nacionales, y los socios técnicos y financieros.

7. Contribuir a la elaboracion y aplicacion de una estrategia plurianual de cooperacion de AVSF en Perd,
en particular participando en los debates institucionales organizados por AVSF.

8. Contribuir activamente a la identificacion, formulacion y negociacién de una posible continuacion del

proyecto, de acciones de cofinanciacion del proyecto, de nuevos proyectos en el territorio, o de nuevas acciones
de cooperacion en el Perd.
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9. Contribuir a las actividades de promocion de AVSF y de sus socios, a las actividades de comunicacién y a
la vida asociativa de AVSF a peticion de la sede de AVSF.

INFORMACION GENERAL

Presente en Perl desde 1977, AVSF inici6 su cooperacion en el VRAEM en 2020 en asocio con la ONG peruana
PROGRESO, con el proyecto "Construccion de espacios de gobernanza en el Vraem entre organizaciones
campesinas, comunidades nativas e instituciones del Estado, para oportunidades de desarrollo social y econémico -
Proyecto Buen vivir en el VRAEM" con financiamiento de la Unién Europea. En paralelo del dltimo afio de
ejecucion de este proyecto, la UE en Perl en dialogo con DEVIDA, ha adjudicado a AVSF en asocio con
PROGRESO, el financiamiento para la implementacion del proyecto "VRAEM Ayllukunapa puririynin -
Construyendo un territorio sostenible" de 4 afios de duracion con inicio esperado en el 01 d octubre del 2023. Con
un presupuesto de 4 millones de euros, un equipo de 12 personas asignada al proyecto y un dmbito de proyecto
enfocado prioritariamente en los distritos de Santa Rosa y Samugari, éste busca que las familias y las organizaciones
del VRAEM gestionen su territorio concertadamente, y cuenten con una economia familiar licita e institucionalidad
fortalecidas, a través del fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil presentes en el territorio y de sus
capacidades de gestion territorial, la promocion de la diversificacion de la produccién agroecolégica, el
fortalecimiento de las cadenas productivas y su articulacion al mercado, mejorando la produccion y comercializacion
de los productos agricolas, y la recuperacion de los servicios ambientales de los suelos y fuentes de agua degradados
por el cultivo del arbusto de coca, con base en un enfoque de gestién ambiental sostenible.

El/la Responsable del proyecto contara con el apoyo de los responsables de PROGRESO y de la Coordinacion
nacional de AVSF en Peru.

CONDICIONES DE VIDA

» Puesto en Kimbiri:

Kimbiri o Quimbiri, es la capital del distrito del mismo nombre, es parte de la provincia cusquefia de La
Convencion. Ubicado a orillas del Rio Apurimac, limita con San Francisco, y es una de las tres ciudades mas
importantes del VRAE. Con una poblacion de alrededor de 15,000 habitantes, se acede a ella desde Ayacucho
por una carretera en estado regular de conservacion (191 km, aproximadamente 4.5 horas de viaje). La ciudad
cuenta con servicios educativos, de salud, en el estandar de las pequefias ciudades en el Perd. Dados los
requisitos institucionales del proyecto, El/la Responsable de Proyecto deberé residir en la ciudad de Kimbiri,
donde se encuentran las oficinas de AVSF PROGRESO, y también debera pasar parte de su tiempo de trabajo
en las oficinas de Lima.

» Se esperan desplazamientos frecuentes en los distritos de Santa Rosa y Samugari, a otros distritos del
VRAEM, asi como a Lima.

» Seguridad: pueden surgir tensiones politicas y sociales, ademéas de una situacion particular de seguridad en el
VRAEM. Exige el estricto cumplimiento del manual de seguridad de AVSF en Perd y de las disposiciones
especificas para el territorio que se actualizan conjuntamente con la Coordinacion Nacional AVSF VRAEM.

PERFIL DEL/DE LA RESPONSABLE DEL PROYECTO

Formacion superior en agroeconomia, agronomia, economia, ciencias sociales, con especializacion en desarrollo.

El/la postulante deberd tener al menos 7 afios de experiencia demostrada en un puesto de coordinacién o
coordinacion de programas de desarrollo rural y local, en ONGs o instituciones similares, o programas publicos.

El/la postulante debera tener experiencia demostrada en temas de desarrollo en el VRAEM.

El/la postulante demostrara aptitud para el trabajo en equipo y sobre el terreno. Tendra una sélida capacidad analitica
y de sintesis, grandes dotes interpersonales y de redaccion, asi como una gran capacidad personal para trabajar de
forma independiente y adaptarse a las dificiles condiciones locales. Debera contar con licencia de conducir y
experiencia de manejo en caminos rurales.
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Competencias y experiencia reqgueridas :
e Experiencia en coordinacion y gestion de proyectos de desarrollo; dominio de la gestion del ciclo del proyecto;

e Competencias demostradas en al menos uno de los siguientes ambitos: diversificacion productiva y econémica,
agroecologia, gestién regional, gestion territorial, estructuracion de cadenas de suministro, transformacion y
comercializacion de productos locales, fortalecimiento de organizaciones sociales y econémicas;

e  Serequiere experiencia demostrada en gestion de recursos humanos;

e Experiencia en la coordinacion de mdltiples acciones co-construidas con las partes interesadas locales, para su
definicion e implementacion colectiva (incluyendo la inversién en micro-proyectos);

e  Experiencia en gestion de asociaciones y fortalecimiento de organizaciones locales;

e Experiencia en la formulacion de proyectos de desarrollo agricola y rural en respuesta a convocatorias de
proyectos Y licitaciones; conocimiento de los principales donantes y capacidad de negociacion.

e Se valorara positivamente el conocimiento/experiencia en las relaciones con el gobierno peruano y DEVIDA.

e Sevalorara positivamente el conocimiento del quechua.

Los candidatos interesados deberan enviar su solicitud (carta de presentacion + CV), indicando la referencia "RP
VRAEM", antes del 06 de octubre de 2023 a: avsf peru@avsf.org con copia a progreso@progreso.org.pe
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